
Mục 3. Tiêu chuẩn đánh giá về kỹ thuật  

Đánh giá theo phương pháp đạt/không đạt6: 

Căn cứ quy mô, tính chất của gói thầu mà xác định mức độ yêu cầu đối 
với từng nội dung. Đối với các tiêu chí đánh giá tổng quát, chỉ sử dụng tiêu chí 
đạt, không đạt. Đối với các tiêu chí chi tiết cơ bản trong tiêu chí tổng quát, chỉ 
sử dụng tiêu chí đạt, không đạt; đối với các tiêu chí chi tiết không cơ bản trong 
tiêu chí tổng quát, ngoài tiêu chí đạt, không đạt, được áp dụng thêm tiêu chí 
chấp nhận được nhưng không được vượt quá 30% tổng số các tiêu chí chi tiết 
trong tiêu chí tổng quát đó.  

Tiêu chí tổng quát được đánh giá là đạt khi tất cả các tiêu chí chi tiết cơ 
bản được đánh giá là đạt và các tiêu chí chi tiết không cơ bản được đánh giá là 
đạt hoặc chấp nhận được. 

E-HSDT được đánh giá là đáp ứng yêu cầu về kỹ thuật khi có tất cả các 
tiêu chí tổng quát đều được đánh giá là đạt. 

Nội dung đánh giá Đánh giá 

1. Biên pháp tổ chức 

Nhà thầu nêu biện 
pháp kỹ thuật, biện 
pháp tổ chức thực 
hiện cụ thể, hợp lý, 
phù hợp với gói 
thầu (ví dụ: sơ đồ tổ 
chức, bố trí nhân 
sự, phân công công 
việc chi tiết, 
phương án phối hợp 
với đơn vị liên 
quan, an toàn, 
PCCC, an toàn vệ 
sinh thực phẩm…). 

Đáp ứng yêu cầu kỹ thuật tại Mục 2 Chương 
V của E-HSMT 

Đạt 

Có ít nhất 1 thông số không đáp ứng yêu cầu 
kỹ thuật tại Mục 2 Chương V của E-HSMT 

Không đạt 

2. Phương án xử lý sự cố 

Nhà thầu có 
phương án xử lý sự 
cố thay thế, kế 
hoạch bố trí nhân 
sự có trình độ, kinh 
nghiệm chuyên 
môn phù hợp để 
phối hợp trong quá 

Có phương án xử lý sự cố thay thế hợp lý. Đạt 

Có phương án xử lý sự cố thay thế không 
hợp lý, không đáp ứng hoặc không có 
phương án xử lý sự cố thay thế. 

Không đạt 

 
6 Trường hợp áp dụng phương pháp này thì xoá bỏ Khoản 3.1. Đánh giá theo phương pháp chấm điểm. 



Nội dung đánh giá Đánh giá 

trình tổ chức. 

3. Kế hoạch bố trí nhân sự  

kế hoạch bố trí 
nhân sự có trình độ, 
kinh nghiệm 
chuyên môn phù 
hợp để phối hợp 
trong quá trình tổ 
chức 

Nhà thầu có kế hoạch bố trí nhân sự có trình 
độ, kinh nghiệm chuyên môn phù hợp để 
phối hợp trong quá trình tổ chức hợp lý, khả 
thi, phù hợp với đề xuất kỹ thuật và đáp ứng 
yêu cầu của E-HSMT 

Đạt 

Nhà thầu không có hoặc có kế hoạch bố trí 
nhân sự có trình độ, kinh nghiệm chuyên 
môn phù hợp để phối hợp trong quá trình tổ 
chức nhưng không hợp lý, không khả thi, 
không phù hợp với đề xuất kỹ thuật và không 
đáp ứng yêu cầu của E-HSMT 

Không đạt 

4. Địa điểm 

Yêu cầu về địa 
điểm 

+ Đáp ứng theo yêu cầu tại chương V của E-
HSMT. 

+ Nhà thầu phải cung cấp hợp đồng nguyên 
tắc hoặc cam kết của đơn vị cho thuê địa 
điểm đảm bảo cung cấp đầy đủ số lượng, 
chất lượng cho gói thầu, theo đúng tiến độ 
yêu cầu tại chương V của  E-HSMT. 

+ Hợp đồng nguyên tắc hoặc cam kết của 
đơn vị cho thuê phải được ký xác nhận của 
đại diện hợp pháp của bên cho thuê (Trường 
hợp ủy quyền cần có đầy đủ giấy tờ kèm 
theo). 

hoặc chủ sở hữu phải có bản cam kết cung 
cấp dịch vụ đáp ứng yêu cầu kèm  

+ Nhà thầu cam kết cung cấp đúng địa điểm, 
và thời gian tổ chức.  

Đạt 

Không đáp ứng một trong các yêu cầu Không đạt 

 

 


