
 

CHƯƠNG III. TIÊU CHUẨN ĐÁNH GIÁ KỸ THUẬT 

Mục 3. Tiêu chuẩn đánh giá về kỹ thuật  

Sử dụng tiêu chí đạt/không đạt để đánh giá về kỹ thuật.  

E-HSDT được đánh giá là đáp ứng yêu cầu về kỹ thuật khi có tất cả các tiêu 

chí tổng quát đều được đánh giá là đạt. 

STT Nội dung yêu cầu Mức độ đáp ứng 

1 Kinh nghiệm nhà thầu  

1.1 

Giấy chứng nhận đủ điều kiện 

về an ninh trật tự và có chức 

năng tự đào tạo nhân viên bảo 

vệ cho doanh nghiệp kinh 

doanh dịch vụ bảo vệ theo quy 

định tại Nghị định 

96/2016/NĐ-CP ngày 

01/07/2016. 

Có và chưa từng bị thu hồi Giấy chứng 

nhận đủ điều kiện về an ninh trật tự và có 

chức năng tự đào tạo nhân viên bảo vệ. 

Đạt 

Không có hoặc có nhưng đã từng bị thu hồi 

Giấy chứng nhận đủ điều kiện về an ninh 

trật tự và có chức năng tự đào tạo nhân 

viên bảo vệ. 

Không đạt 

1.2 

Giấy xác nhận của Phòng An 

ninh kinh tế thuộc Công an các 

Tỉnh/Thành phố về năng lực 

của Nhà thầu để thực hiện dịch 

vụ bảo vệ tại các trạm biến áp 

500kV/220kV trên địa bàn 

quản lý của Công ty, theo 

khoản 7 Điều 6 của Quy chế 

phối hợp công tác bảo vệ, an 

toàn giữa Tổng cục an ninh và 

Tập đoàn Điện Lực Việt Nam 

(EVN) số 2502/QCPH-

TCAN-EVN ngày 26/6/2015. 

Có giấy xác nhận của phòng An ninh kinh 

tế Công an tỉnh, thành phố có trạm biến áp 

500kV/220kV trên địa bàn như yêu cầu 

Đạt 

Không có giấy xác nhận của phòng An 

ninh kinh tế Công an tỉnh, thành phố có 

trạm biến áp 500kV/220kV trên địa bàn 

như yêu cầu 

Chấp nhận 

được (*) 

1.3 

Lực lượng bảo vệ phải được 

huấn luyện và cấp giấy chứng 

nhận huấn luyện nghiệp vụ 

phòng cháy, chữa cháy và cứu 

nạn, cứu hộ theo quy định 

Thông tư số 36/2025/TTBCA 

ngày 15/05/2025 của Bộ Công 

An quy định chi tiết một số 

điều của Luật Lực lượng bảo 

vệ có giấy chứng nhận huấn 

luyện nghiệp vụ phòng cháy, 

chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ 

(Theo quy định Thông tư số 

36/2025/TTBCA ngày 

15/05/2025 của Bộ Công An 

quy định chi tiết một số điều 

của Luật Phòng cháy, Đạt 

Phòng cháy, chữa cháy và cứu 

Lực lượng bảo vệ có giấy chứng nhận 

huấn luyện nghiệp vụ phòng cháy, chữa 

cháy và cứu nạn, cứu hộ (Theo quy định 

Thông tư số 36/2025/TTBCA ngày 

15/05/2025 của Bộ Công An quy định chi 

tiết một số điều của Luật Phòng cháy chữa 

cháy và cứu nạn, cứu hộ và Nghị định số 

105/2025/NĐ-CP ngày 15 tháng 5 năm 

2025 của Chính phủ quy định chi tiết một 

số điều và biện pháp thi hành Luật Phòng 

cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ) 

Đạt 

Lực lượng bảo vệ không có giấy chứng 

nhận huấn luyện nghiệp vụ phòng cháy, 

chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ (Theo quy 

định Thông tư số 36/2025/TT-BCA ngày 

15/05/2025 của Bộ Công An quy định chi 

tiết một số điều của Luật Phòng cháy, chữa 

cháy và cứu nạn, cứu hộ và Nghị định số 

Không đạt 



nạn, cứu hộ và Nghị định số 

105/2025/NĐCP ngày 15 

tháng 5 năm 2025 của Chính 

phủ quy định chi tiết một số 

điều và biện pháp thi hành 

Luật Phòng cháy, chữa cháy và 

cứu nạn, cứu hộ 

105/2025/NĐ-CP ngày 15 tháng 5 năm 

2025 của Chính phủ quy định chi tiết một 

số điều và biện pháp thi hành Luật Phòng 

cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ) 

1.4 

Cam kết lực lượng bảo vệ phải 

đảm bảo tiêu chuẩn; được huấn 

luyện và cấp giấy chứng chỉ  

nghiệp vụ bảo vệ theo Nghị 

định số 126/2008/NĐ-CP ngày 

11/12/2008 (đối với các mục 

tiêu là TBA 500 kV), Nghị 

định số 06/2013/NĐ-CP ngày 

09/01/2013 và các quy định 

liên quan. 

Có cam kết lực lượng bảo vệ phải đảm bảo 

tiêu chuẩn; được huấn luyện và cấp giấy 

chứng chỉ  nghiệp vụ bảo vệ theo Nghị 

định số 126/2008/NĐ-CP ngày 

11/12/2008 (đối với các mục tiêu là TBA 

500 kV), Nghị định số 06/2013/NĐ-CP 

ngày 09/01/2013 và các quy định liên quan 

Đạt 

Không có cam kết lực lượng bảo vệ phải 

đảm bảo tiêu chuẩn; được huấn luyện và 

cấp giấy chứng chỉ  nghiệp vụ bảo vệ theo 

Nghị định số 126/2008/NĐ-CP ngày 

11/12/2008 (đối với các mục tiêu là TBA 

500 kV), Nghị định số 06/2013/NĐ-CP 

ngày 09/01/2013 và các quy định liên quan 

Không đạt 

1.5 

Cam kết lực lượng bảo vệ phải 

được huấn luyện an toàn vệ 

sinh lao động theo Nghị định 

số 44/2016/NĐCP ngày 

15/05/2016, Nghị định số 

140/2018/NĐ-CP ngày 

08/10/2018. 

Có cam kết lực lượng bảo vệ phải được 

huấn luyện an toàn vệ sinh lao động theo 

Nghị định số 44/2016/NĐ-CP ngày 

15/05/2016, Nghị định số 140/2018/NĐ-

CP ngày 08/10/2018.. 

Đạt 

Không có cam kết lực lượng bảo vệ phải 

được huấn luyện an toàn vệ sinh lao động 

theo Nghị định số 44/2016/NĐ-CP ngày 

15/05/2016, Nghị định số 140/2018/NĐ-

CP ngày 08/10/2018. 

Không đạt 

1.6 
Bảo hiểm trách nhiệm nghề 

nghiệp và dân sự. 

Có giấy chứng nhận bảo hiểm trách nhiệm 

pháp lý đối với nghề nghiệp và dân sự tối 

thiểu 5 tỷ đồng. 

Đạt 

Không có giấy chứng nhận bảo hiểm trách 

nhiệm pháp lý đối với nghề nghiệp và dân 

sự tối thiểu 5 tỷ đồng. 

Không đạt 

1.7 

Nhà thầu có giấy chứng nhận 

hệ thống quản lý chất lượng 

ISO 9001:2015 

Có giấy chứng nhận hệ thống quản lý chất 

lượng ISO 9001:2015 
Đạt 

Không có giấy chứng nhận hệ thống quản 

lý chất lượng ISO 9001:2015 
Không đạt 

1.8 

 

 

Cam kết bồi thường 

Có cam kết bối thường 100% nếu tài sản 

tại mục tiêu bị mất trộm, có cam kết bồi 

thường cho bên thứ ba do lỗi của nhân viên 

dịch vụ bảo vệ gây ra 

Đạt 

Không có cam kết bối thường 100% nếu 

tài sản tại mục tiêu bị mất trộm, không có 
Không đạt 



cam kết bồi thường cho bên thứ ba do lỗi 

của nhân viên dịch vụ bảo vệ gây ra 

1.9 

Giấy xác nhận của khách hàng 

thụ hưởng đã thực hiện tốt và 

đảm bảo an toàn về an ninh, tài 

sản tại mục tiêu theo hợp đồng 

đã ký. 

Có giấy xác nhận của khách hàng thụ 

hưởng đã thực hiện tốt và đảm bảo an toàn 

về an ninh, tài sản tại mục tiêu cần bảo vệ. 

Đạt 

Không có giấy xác nhận của khách hàng 

thụ hưởng đã thực hiện tốt và đảm bảo an 

toàn về an ninh, tài sản tại tại mục tiêu cần 

bảo vệ. 

Không đạt 

 

2 Năng lực thực hiện công tác bảo vệ 

 

Trình bày đầy đủ, rõ ràng, hợp 

lý, thuyết minh về giải pháp và 

phương pháp luận, biện pháp, 

phương án bảo vệ mục tiêu 

(công trình điện, TBA 220kV, 

500kV, kho hàng hóa vật tư 

thiết bị, trụ sở cơ quan…) 

Có trình bày đầy đủ, rõ ràng, hợp lý, thuyết 

minh về giải pháp và phương pháp luận, 

biện pháp, phương án bảo vệ mục tiêu 

(công trình điện, TBA 220kV, 500kV, kho 

hàng hóa vật tư thiết bị, trụ sở cơ quan…), 

có các giả định tình huống liên quan. 

Đạt 

 

Không trình bày phương án bảo vệ bảo vệ 

mục tiêu (công trình điện, TBA 220kV, 

500kV, kho hàng hóa vật tư thiết bị, trụ sở 

cơ quan…), không thuyết minh về giải 

pháp và phương pháp luận, biện pháp bảo 

vệ, trình tự bảo vệ hoặc trình bày quá sơ 

sài. 

Không đạt 

 

3 Danh sách, hồ sơ Tổ trưởng hoặc trưởng nhóm bảo vệ 

3.1 
Đề xuất Tổ hoặc trưởng nhóm 

bảo vệ. 

Có danh sách, hồ sơ Tổ trưởng hoặc 

trưởng nhóm bảo vệ bảo vệ mục tiêu (công 

trình điện, TBA 220kV, 500kV, kho hàng 

hóa vật tư thiết bị, trụ sở cơ quan…) 

Đạt 

 

Không có danh sách, hồ sơ Tổ trưởng hoặc 

trưởng nhóm  bảo vệ bảo vệ mục tiêu 

(công trình điện, TBA 220kV, 500kV, kho 

hàng hóa vật tư thiết bị, trụ sở cơ quan…) 

Không đạt 

 

3.2 

 

Đề xuất nhân viên bảo vệ bố trí 

tại mục tiêu trạm 500KV 

Có danh sách, hồ sơ nhân viên bảo vệ bố 

trí tại mục tiêu trạm 500KV.  

Đạt 

 

Không có danh sách, hồ sơ nhân viên bảo 

vệ bố trí tại mục tiêu trạm 500KV.  

Không đạt 

 

4 Phương án tuyển dụng lực lượng bảo vệ cho các mục tiêu bảo vệ 

 

Phương án, tiến độ thực hiện  

tuyển dụng nhân viên cụ thể 

cho các mục tiêu bảo vệ  

Có phương án tuyển dụng, bố trí lực lượng 

bảo vệ cụ thể đáp ứng tiêu chuẩn bảo vệ; 

phù hợp với tiến độ phương án, kế hoạch 

đào tạo cấp chứng nhận nhân viên bảo vệ, 

phòng cháy và chữa cháy và cứu hộ cứu 

nạn. 

Đạt 

 

Không có hoặc có, nhưng trình bày không 

đầy đủ phương án tuyển dụng, phương án 

bố trí lực lượng bảo vệ cụ thể đáp ứng tiêu 

chuẩn tổ trưởng và lực lượng bảo vệ; 

không phù hợp với tiến độ phương án, kế 

hoạch tuyển dụng. 

Không đạt 

 

5 Phương án, kế hoạch đào tạo và cấp giấy chứng nhận lực lượng bảo vệ 



 

Phương án, kế hoạch đào tạo 

và cấp chứng nhận nghiệp vụ 

bảo vệ, chứng nhận huấn luyện 

nghiệp vụ PCCC và cứu nạn, 

cứu hộ cho lực lượng bảo vệ.  

Có phương án, kế hoạch đào tạo, huấn 

luyện và cấp giấy chứng chỉ nghiệp vụ bảo 

vệ; chứng nhận huấn luyện nghiệp vụ 

phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ 

cụ thể cho lực lượng bảo vệ kèm biểu đồ, 

tiến độ kế hoạch đào tạo lực lượng bảo vệ 

theo đúng qui định, trước thời điểm tiếp 

nhận bảo vệ các mục tiêu. 

Đạt 

 

Không có phương án, kế hoạch đào tạo, 

huấn luyện và cấp giấy chứng chỉ nghiệp 

vụ bảo vệ; chứng nhận huấn luyện nghiệp 

vụ phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu 

hộ cụ thể cho lực lượng bảo vệ hoặc trình 

bày sơ sài. 

Không đạt 

 

6 Biện pháp đảm bảo an toàn chung 

 

Phương án phối hợp và biện 

pháp phòng chống cháy nổ và 

vệ sinh môi trường tại nơi làm 

việc. 

Có phương án rõ ràng, hợp lý, biện pháp 

phòng chống cháy nổ và vệ sinh môi 

trường tại nơi làm việc trong đó nêu rõ các 

phương án: 

+ Phương án đối với trạm biến áp có người 

trực vận hành. 

+ Phương án đối với trạm biến áp không 

người trực vận hành. 

Đạt 

Không có phương án trình bày hoặc trình 

bày quá sơ sài 

Không đạt 

7 Kết Luận   

 

(*) Nhà thầu xếp hạng 1 phải cung cấp hồ sơ tại mục 1.2 trước khi ký hợp đồng. 

Trong trường hợp nhà thầu không cung cấp được, xem như nhà thầu không đáp 

ứng yêu cầu E-Hồ sơ mời thầu. 

Các yêu cầu bắt buộc khác: 

- Khi Nhà thầu xếp hạng 1 được mời hoàn thiện hợp đồng, Nhà thầu phải cung 

cấp 01 bộ hồ sơ đầy đủ (có sao y chứng thực) của nhân sự chủ chốt thực hiện gói 

thầu cho Chủ đầu tư và kèm theo hồ sơ các bảng chính để đối chiếu. 

- Chủ đầu tư chuyển hồ sơ nhân sự lực lượng bảo vệ bố trí tại trạm 500kV  đến 

Phòng An ninh kinh tế - Công an các tỉnh/thành theo địa bàn quản lý để kiểm tra, 

xem xét về tiêu chuẩn, điều kiện năng lực của lực lượng bảo vệ theo quy định tại 

Quy chế phối hợp giữa Công an các tỉnh/thành và Công ty Truyền tải điện 3 về công 

tác bảo đảm an ninh trật tư và an toàn cung cấp điện trên địa bàn và hướng dẫn hoạt 

động tổ chức lực lượng bảo vệ trong EVN. Trong thời hạn 07 ngày làm việc, Nhà 

thầu phải phối hợp và liên hệ với Công an các tỉnh/thành để hoàn tất công tác kiểm 

tra. Nhà thầu phải chịu trách nhiệm về bộ hồ sơ và thay thế nhân sự nếu không đáp 

ứng yêu cầu của Công an các tỉnh/thành. 

- Trường hợp hồ sơ nhân viên bảo vệ của Nhà thầu bố trí tại các trạm 500kV  

thuộc phạm vi gói thầu không được Công an các tỉnh/thành chấp thuận, Nhà thầu sẽ 

không được trao hợp đồng gói thầu này. 


