
Đánh giá theo phương pháp đạt/không đạt: 

Căn cứ quy mô, tính chất của gói thầu mà xác định mức độ yêu cầu đối với 

từng nội dung. Đối với các tiêu chí đánh giá tổng quát, chỉ sử dụng tiêu chí đạt, 

không đạt. Đối với các tiêu chí chi tiết cơ bản trong tiêu chí tổng quát, chỉ sử 

dụng tiêu chí đạt, không đạt; đối với các tiêu chí chi tiết không cơ bản trong tiêu 

chí tổng quát, ngoài tiêu chí đạt, không đạt, được áp dụng thêm tiêu chí chấp 

nhận được nhưng không được vượt quá 30% tổng số các tiêu chí chi tiết trong 

tiêu chí tổng quát đó.  

Tiêu chí tổng quát được đánh giá là đạt khi tất cả các tiêu chí chi tiết cơ bản 

được đánh giá là đạt và các tiêu chí chi tiết không cơ bản được đánh giá là đạt 

hoặc chấp nhận được. 

E-HSDT được đánh giá là đáp ứng yêu cầu về kỹ thuật khi có tất cả các tiêu 

chí tổng quát đều được đánh giá là đạt.  

Stt Tiêu chuẩn đánh giá Mức độ đáp ứng 

1 Mức độ hiểu biết về tính chất và mục đích công việc 

1.1 
Hiểu rõ mục đích, tính 

chất gói thầu. 

Nhà thầu có thuyết minh trình bày hiểu rõ 

về gói thầu và trình bày chi tiết, logic  về 

từng vấn đề mà gói thầu yêu cầu 

Đạt 

Không hiểu rõ về gói thầu và không trình 

bày chi tiết về từng vấn đề 
Không đạt 

2 Kế hoạch, các giải pháp kỹ thuật, biện pháp tổ chức cung cấp dịch vụ 

2.1 

Kế hoạch, các giải 

pháp kỹ thuật, biện 

pháp tổ chức cung cấp 

dịch vụ 

Thuyết minh đầy đủ nội dung về các giải 

pháp chính trong công tác cung cấp dịch 

vụ bảo vệ như: 

Trình bày nhiệm vụ chung của công tác 

bảo vệ; 

- Trình bày giải pháp chống trộm cắp; 

- Trình bày giải pháp xử lý tình huống, 

mâu thuẫn: giữa người đến công sở với 

cán bộ nhân viên trong khu vực bảo vệ; 

- Trình bày giải pháp bảo vệ khi có cháy 

nổ trong khu vực bảo vệ, 

- Trình bày giải pháp bảo vệ trong trường 

hợp tụ tập trái phép, đông người và có 

người gây mất trật tự trong cơ quan; 

- Trình bày giải pháp bảo vệ trong trường 

hợp mưa, bão, mất điện…; 

- Biện pháp tăng cường nhân lực hiện có 

của nhà thầu trong trường hợp cần huy 

động lực lượng và trang thiết bị khi có sự 

vụ bất thường hoặc khi chủ đầu tư yêu 

cầu. 

Đạt 
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- Biện pháp và phương án phối hợp với 

bên mời thầu, chính quyền địa phương, cơ 

chức năng đóng trên địa bàn trong công 

tác an ninh; 

- Phương án phối hợp với bên mời thầu để 

phòng chống các dịch bệnh, thiên tai. 

Không có hoặc nội dung không đầy đủ  về 

các giải pháp chính trong công tác cung 

cấp dịch vụ bảo vệ nêu trên. 

Không đạt 

2.2 

Mức độ đáp ứng khả 

năng huy động nhân 

sự: 

- Bố trí nhân sự và sử dụng đúng nhân sự 

trong suốt thời gian thực hiện hợp đồng 

theo yêu cầu E-HSMT: 

- Trực bảo vệ 24/24 giờ trong ngày tại cơ 

sở nhà, đấttừ thứ hai đến chủ nhật hàng 

tuần (kể cả ngày nghỉ Lễ, Tết, nghỉ bù 

theo quy định của Nhà nước). 

- Yêu cầu số lượng nhân sự: 02 người/một 

cơ sở, là công dân Việt Nam, giới tính 

nam, đủ sức khoẻ để làm việc và còn trong 

độ tuổi lao động.  

- Được đào tạo qua các lớp nghiệp vụ bảo 

vệ, phòng cháy chữa cháy, huấn luyện và 

được cơ quan Công an cấp giấy chứng 

nhận sử dụng công cụ hỗ trợ. Đối với 

người quản lý tổ chức, doanh nghiệp kinh 

doanh thì yêu cầu có chứng chỉ quản lý 

công cụ hỗ trợ và chứng nhận sử dụng 

công cụ hỗ trợ; chứng chỉ nghiệp vụ bảo 

vệ và chứng nhận PCCC. 

- Tính tình trung thực, có ý thức, trách 

nhiệm bảo vệ tài sản công, nghiêm chỉnh 

chấp hành nội quy cơ quan. 

- Không trong thời gian bị truy cứu trách 

nhiệm hình sự, chấp hành án phạt tù, cải 

tạo không giam giữ, quản chế, hoặc đang 

bị áp dụng các biện pháp giáo dục tại 

phường, xã, thị trấn, đưa vào cơ sở chữa 

bệnh, cơ sở giáo dục. 

(Yêu cầu có tài liệu chứng minh nhân sự 

thuộc nhà thầu, sẵn sàng khả năng huy 

động và có đầy đủ tài liệu chứng minh 

theo E-HSMT). 

Đạt 

Không đáp ứng yêu cầu trên Không đạt 
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3 Tiến độ công việc  

3.1 Thời gian công việc 

Có bảng tiến độ đáp ứng theo yêu cầu của 

E-HSMT là: 06 tháng. 

Bảng tiến độ phải thể hiện các móc thời 

gian và bố trí nhân sự tất cả các cơ sở Cơ 

sở nhà, đất 

Đạt 

Không đáp ứng yêu cầu trên Không đạt 

4 
Bảo đảm điều kiện an toàn lao động, phòng cháy chữa cháy, vệ sinh môi 

trường 

4.1 

Biện pháp an toàn lao 

động, phòng cháy 

chữa cháy, vệ sinh 

môi trường 

Có biện pháp hợp lý, khả thi phù hợp với 

đề xuất về biện pháp ATLĐ, PCCC, 

VSMT 

Đạt 

Không có biện pháp hoặc có biện pháp 

nhưng không hợp lý, không khả thi, không 

phù hợp với đề xuất về biện pháp tổ chức 

thi công 

Không đạt 

5 Uy tín của nhà thầu 

5.1 

Uy tín của nhà thầu 

thông qua việc thực 

hiện các hợp đồng có 

tính chất tương tự  

Không có hợp đồng có tính chất tương tự 

bị chậm tiến độ do lỗi của nhà thầu hoặc 

bỏ dở hợp đồng do lỗi của nhà thầu. 

Đạt 

Có hợp đồng có tính chất tương tự bị chậm 

tiến độ do lỗi của nhà thầu hoặc bỏ dở hợp 

đồng do lỗi của nhà thầu. 

Không đạt 

5.2 

Uy tín nhà thầu thông 

qua việc tham dự thầu 

các gói thầu trước 

đây. Cam kết của nhà 

thầu. 

Nhà thầu không bị cấm tham dự thầu bởi 

bất kỳ chủ đầu tư nào (thông tin nhà thầu bị 

cấm tham dự căn cứ theo danh sách Tổ 

chức/Cá nhân vi phạm được đăng tải rộng 

rãi trên mạng đấu thầu quốc gia – Bộ Tài 

chính). (Nhà thầu phải đính kèm theo bản 

cam kết của nhà thầu). 

Đạt 

Nhà thầu bị cấm tham dự thầu bởi bất kỳ 

một chủ đầu tư. 
Không đạt 

Kết 

luận 

a) Tất cả các tiêu chuẩn được xác định là đạt Đạt 

b) Không thuộc trường hợp (a) Không đạt 

Ghi chú: Nhà thầu được đánh giá là đạt yêu cầu về kỹ thuật khi tất cả các 

tiêu chí được đánh giá là đạt. Trường hợp nhà thầu không đạt một trong các tiêu 

chí thì được đánh giá là không đạt và không được xem xét, đánh giá bước tiếp 

theo. 


