
 
 

CHƯƠNG V. ĐIỀU KHOẢN THAM CHIẾU 
 
“Điều khoản tham chiếu" bao gồm những nội dung chủ yếu sau: 

I. Giới thiệu: 
1. Mô tả khái quát về nhiệm vụ: 

- Tên nhiệm vụ: Xây dựng kế hoạch quản lý chất lượng môi trường 
không khí tỉnh Lai Châu. 

- Chủ đầu tư: Sở Nông nghiệp và Môi trường tỉnh Lai Châu. 
2. Giới thiệu về gói thầu: 

- Tên gói thầu: Xây dựng kế hoạch quản lý chất lượng môi trường không 
khí tỉnh Lai Châu. 

- Loại hình hợp đồng: Trọn gói. 
- Thời gian thực hiện hợp đồng: 180 ngày. 

II. Mục tiêu, nội dung thực hiện 
1. Mục tiêu 

Xác định được các nguồn phát sinh khí thải chính ảnh hưởng tới môi 
trường kèm theo đánh giá diễn biến chất lượng môi trường không khí trên địa 
bàn tỉnh Lai Châu. Trên cơ sở đó, đề xuất các giải pháp ưu tiên bảo vệ môi 
trường không khí và xây dựng Kế hoạch quản lý chất lượng môi trường không 
khí tỉnh Lai Châu giai đoạn 2026 - 2030. 

Kế hoạch quản lý chất lượng môi trường không khí tỉnh Lai Châu phải phù 
hợp với Quy hoạch bảo vệ môi trường quốc gia, Quy hoạch vùng, Quy hoạch 
tỉnh Lai Châu. 

2. Nội dung thực hiện 

- Đánh giá chất lượng môi trường không khí trên địa bàn tỉnh; 
- Đánh giá công tác quản lý chất lượng môi trường không khí của tỉnh; 

hiện trạng quan trắc chất lượng môi trường không khí; xác định và đánh giá các 
nguồn phát thải khí thải chính; kiểm kê phát thải; mô hình hóa chất lượng môi 
trường không khí; 

- Phân tích, nhận định nguyên nhân gây ô nhiễm môi trường không khí; 
- Đánh giá ảnh hưởng của ô nhiễm không khí đến sức khỏe cộng đồng; 
- Mục tiêu và phạm vi quản lý chất lượng môi trường không khí; 
- Nhiệm vụ và giải pháp quản lý chất lượng môi trường không khí; 
- Tổ chức thực hiện. 

III. Sản phẩm giao nộp 



 
 

a) Sản phẩm chính 
- Dự thảo Tờ trình; Dự thảo Quyết định ban hành Kế hoạch quản lý chất 

lượng môi trường không khí tỉnh Lai Châu; 
- Báo cáo thuyết minh Kế hoạch quản lý chất lượng môi trường không khí 

tỉnh Lai Châu. 
b) Các sản phẩm trung gian  
- Các báo cáo chuyên đề gồm: 
+ Đánh giá hiện trạng và diễn biến chất lượng môi trường không khí và 

công tác quản lý chất lượng môi trường không khí trên địa bàn tỉnh Lai Châu; 
+ Đánh giá diễn biến chất lượng và xây dựng một số mục tiêu kế hoạch 

quản lý chất lượng môi trường không khí trên địa bàn tỉnh Lai Châu; 
+ Đề xuất các giải pháp quản lý chất lượng môi trường không khí phù hợp 

trên địa bàn tỉnh Lai Châu; 
+ Đề xuất các nội dung và lộ trình thực hiện của Kế hoạch quản lý chất 

lượng môi trường không khí trên địa bàn tỉnh Lai Châu. 
- Các bản đồ, gồm: 
+ Bản đồ hiện trạng phân bố các chất ô nhiễm, các nguồn thải trên địa bàn 

tỉnh Lai Châu; 
+ Bản đồ dự báo phân bố các chất ô nhiễm, các nguồn thải trên địa bàn 

tỉnh Lai Châu. 
c) USB lưu trữ toàn bộ sản phẩm của nhiệm vụ 

IV. Kinh nghiệm và nhân sự của nhà thầu: 
a) Kinh nghiệm  
Đối với hợp đồng tương tự Nhà thầu đính kèm các tài liệu bao gồm: Hợp 

đồng, Biên bản nghiệm thu hoặc biên bản thanh lý hợp đồng (kèm theo phụ lục), 
hóa đơn GTGT (nếu có) và các tài liệu chứng minh tính chất tương tự.  

b) Yêu cầu về nhân sự cần thiết cho gói thầu và cho từng vị trí theo tiêu 
chuẩn đánh giá tại chương III của E-HSMT. 

Yêu cầu về nhân sự chủ chốt cho gói thầu và cho từng vị trí đáp ứng yêu 
cầu mục 2 Chương III, E-HSMT. Trường hợp bắt buộc phải thay thế nhân sự thì 
nhân sự thay thế phải có năng lực, kinh nghiệm tương đương hoặc cao hơn nhân 
sự bị thay thế và phải được sự chấp thuận của chủ đầu tư. Trong quá trình lựa 
chọn nhà thầu, nhà thầu không được phép thay thế nhân sự đã đề xuất. 

- Đối với nhân sự yêu cầu: Nhà thầu cung cấp bản gốc/bản chính hoặc bản 
chụp chứng thực: Bằng tốt nghiệp và xác nhận của Chủ đầu tư (hoặc Bên A) 
hoặc các tài liệu có tính pháp lý tương đương khác để chứng minh kinh nghiệm 
tham gia các dự án/công trình/hạng mục theo quy định của E-HSMT. 



 
 

- Đối với tất cả các nhân sự nhà thầu đề xuất tại Khoản 4 “Nhân sự chủ 
chốt” mục 2 chương III, E-HSMT: 

+ Nhà thầu cung cấp tài liệu chứng minh các nhân sự nhà thầu kê khai có 
thể sẵn sàng huy động cho gói thầu (Hợp đồng lao động với nhà thầu hoặc các 
tài liệu có tính pháp lý tương đương khác; Căn cước/Căn cước công dân/Chứng 
minh nhân dân còn hiệu lực). 

+ Có cam kết của từng nhân sự sẵn sàng đến làm việc, cung cấp bản gốc 
các tài liệu để đối chiếu trong quá trình đối chiếu tài liệu nếu Chủ đầu tư yêu cầu 
(trong cam kết có ghi rõ số điện thoại, địa chỉ liên lạc của nhân sự) và sẵn sàng 
tham gia thực hiện gói thầu trong trường hợp nhà thầu trúng thầu (trừ trường 
hợp bất khả kháng). 

- Số năm kinh nghiệm của mỗi nhân sự được đánh giá trên cơ sở nội dung 
kê khai tại Mẫu số 07 - Lý lịch chuyên gia tư vấn, trong đó nêu rõ từng thời gian 
cụ thể tương ứng với từng vị trí công việc đảm nhận phù hợp theo yêu cầu của 
E-HSMT này. 

- Ngoài những nhân sự chủ chốt tối thiểu theo yêu cầu trên, nhà thầu phải 
huy động đầy đủ số lượng nhân sự thực hiện gói thầu đảm bảo yêu cầu về kỹ 
thuật, chất lượng, tiến độ. 

Trường hợp liên danh dự thầu: Năng lực kinh nghiệm được tính bằng tổng 
năng lực kinh nghiệm của từng thành viên liên danh tham dự tương ứng với 
phần khối lượng công việc đảm nhận.  

c) Tiêu chuẩn đánh giá về kỹ thuật đảm bảo các yêu cầu sau: 
+ Mức điểm yêu cầu tối thiểu đối với từng tiêu chuẩn kinh nghiệm và năng 

lực, giải pháp và phương pháp luận, nhân sự không được thấp hơn số điểm yêu 
cầu của tiêu chuẩn đó. E-HSDT không đáp ứng mức điểm yêu cầu tối thiểu đối 
với ít nhất một trong các tiêu chuẩn kinh nghiệm và năng lực, giải pháp và 
phương pháp luận, nhân sự được đánh giá là không đáp ứng yêu cầu về kỹ thuật. 

+ Mức điểm yêu cầu tối thiểu về kỹ thuật không thấp hơn tổng số điểm yêu 
cầu về kỹ thuật mà E-HSMT quy định. E-HSDT có điểm kỹ thuật không thấp 
hơn mức điểm yêu cầu tối thiểu được đánh giá là đáp ứng yêu cầu về kỹ thuật. 
V. Trách nhiệm của Chủ đầu tư:  

Đảm bảo cung cấp kịp thời, đầy đủ cho Nhà thầu các hồ sơ, tài liệu thông 
tin cần thiết có liên quan đến nhiệm vụ của tư vấn, kể cả các tài liệu nghiên cứu 
liên quan hiện có nhằm tạo điều kiện thuận lợi cho nhà thầu thực hiện nhiệm vụ 
của mình trong quá trình thực hiện hợp đồng. 

Cử nhân viên tham gia, phối hợp với Nhà thầu và tạo điều kiện thuận lợi 
để Nhà thầu có thể xem xét tất cả các thông tin cần thiết cho nhiệm vụ của mình 

Thanh toán đầy đủ chi phí theo hợp đồng cho Nhà thầu sau khi nhà thầu 
đã thực hiện đầy đủ nghĩa vụ, trách nhiệm được quy định trong hợp đồng 

Các trách nhiệm và quyền hạn khác theo quy định của pháp luật. 


