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CHƯƠNG V. ĐIỀU KHOẢN THAM CHIẾU 

 

I. Giới thiệu: 

1.1. Giới thiệu về dự án và gói thầu: 

a. Giới thiệu về dự án 

- Tên dự án: Điều tra, đánh giá thực trạng nguồn nhân lực trong các doanh 

nghiệp chế biến gỗ và lâm sản trên địa bàn tỉnh Nghệ An giai đoạn 2020-2025, đề 

xuất các nhiệm vụ và giải pháp trong giai đoạn 2026-2030. 

- Chủ đầu tư: Ban Quản lý Khu lâm nghiệp ứng dụng công nghệ cao vùng Bắc 

Trung Bộ. 

- Nguồn vốn: Quyết định số 4158/QĐ-UBND ngày 17/12/2025 của UBND 

tỉnh Nghệ An, về việc giao dự toán thu, chi ngân sách nhà nước năm 2026. 

b. Giới thiệu về gói thầu: 

- Tên gói thầu: Tư vấn điều tra, đánh giá thực trạng nguồn nhân lực trong các 

doanh nghiệp chế biến gỗ và lâm sản trên địa bàn tỉnh Nghệ An giai đoạn 2020-

2025, đề xuất các nhiệm vụ và giải pháp trong giai đoạn 2026-2030; 

- Giá gói thầu được phê duyệt: 561.958.000 đồng;  

- Thời gian tổ chức LCNT: 45 ngày; 

- Thời gian bắt đầu tổ chức LCNT: Quý I năm 2026; 

- Loại hợp đồng: Trọn gói; 

- Thời gian thực hiện gói thầu: 270 ngày. 

1.2. Mô tả mục đích tuyển chọn nhà thầu: 

Lựa chọn nhà thầu có năng lực thực hiện Gói thầu: Tư vấn điều tra, đánh giá 

thực trạng nguồn nhân lực trong các doanh nghiệp chế biến gỗ và lâm sản trên địa 

bàn tỉnh Nghệ An giai đoạn 2020-2025, đề xuất các nhiệm vụ và giải pháp trong giai 

đoạn 2026-2030, cụ thể: 

a. Mục tiêu: 

- Đánh giá thực trạng số lượng, chất lượng, trình độ và kỹ năng của nguồn 

nhân lực trong các doanh nghiệp chế biến gỗ và lâm sản tại Nghệ An giai đoạn 2020-

2025 một cách toàn diện và chính xác. 

-  Xác định những điểm mạnh, điểm yếu, cơ hội và thách thức của nguồn nhân 

lực hiện tại. 

-  Đề xuất các giải pháp chiến lược, khả thi về đào tạo, bồi dưỡng, và thu hút 

nhân lực chất lượng cao, đáp ứng nhu cầu phát triển của Khu lâm nghiệp ứng dụng 

công nghệ cao. 

b. Yêu cầu 

- Phân tích số liệu định lượng về cơ cấu, trình độ, và độ tuổi của lao động. 

- Đánh giá chất lượng lao động thông qua khảo sát, phỏng vấn các doanh 

nghiệp, người lao động và chuyên gia. 



- Xác định các kỹ năng chưa đáp ứng được so với yêu cầu của công nghệ hiện 

đại và sản xuất chất lượng cao. 

- Đề xuất giải pháp phải cụ thể, có tính ứng dụng cao, phù hợp với đặc điểm 

kinh tế - xã hội của tỉnh và định hướng phát triển Khu lâm nghiệp ứng dụng công 

nghệ cao. 

II. Phạm vi công việc: 

1. Phạm vi, đối tượng thực hiện 

a. Phạm vi: 10 xã, phường, 45 doanh nghiệp, HTX, 04 cơ sở đào tạo trên địa 

bàn tỉnh Nghệ An;  

b. Đối tượng: Các doanh nghiệp chế biến gỗ và lâm sản, cùng với các xã 

trọng điểm có nguồn lao động dồi dào và các cơ sở đào tạo. 

2. Nguồn vốn: Quyết định số 4158/QĐ-UBND ngày 17/12/2025 của UBND 

tỉnh Nghệ An, về việc giao dự toán thu, chi ngân sách nhà nước năm 2026; 

3. Tên cơ quan thực hiện dự án: Ban quản lý Khu lâm nghiệp ứng dụng công 

nghệ cao vùng Bắc Trung Bộ. 

4. Tiến độ thực hiện: 270 ngày (9 tháng). 

5. Nội dung công việc do nhà thầu phải tiến hành trong thời gian thực 

hiện gói thầu tư vấn 

- Phân tích thực trạng nguồn nhân lực trong các doanh nghiệp chế biến gỗ và 

lâm sản tại Nghệ An giai đoạn 2020-2025. 

- Đánh giá thực trạng công nghệ sản xuất của các doanh nghiệp, đồng thời 

khảo sát trình độ, kinh nghiệm, kỹ năng và nhu cầu của người lao động. 

- Đề xuất các giải pháp đào tạo và thu hút nhân lực chất lượng cao giai đoạn 

2026-2030. 

III. Sản phẩm và thời gian thực hiện: 

3.1. Hồ sơ sản phẩm bao gồm: 

- Báo cáo tổng hợp khoa học: “Đánh giá thực trạng nguồn nhân lực trong các 

doanh nghiệp chế biến gỗ và lâm sản tỉnh Nghệ An giai đoạn 2020–2025; định hướng 

và đề xuất nhiệm vụ, giải pháp phát triển nguồn nhân lực giai đoạn 2026–2030”. 

- Bộ giải pháp và kiến nghị phát triển nguồn nhân lực: Bộ giải pháp đồng bộ, 

khả thi về đào tạo, bồi dưỡng và thu hút nguồn nhân lực chất lượng cao cho ngành 

chế biến gỗ và lâm sản tỉnh Nghệ An. 

- Cơ sở dữ liệu: Cơ sở dữ liệu được xây dựng trên cơ sở điều tra, khảo sát và 

tổng hợp số liệu. 

- Bộ tài liệu khảo sát: Bộ phiếu điều tra, bảng hỏi và khung phỏng vấn được 

xây dựng khoa học, phù hợp với từng nhóm đối tượng. 

3.2. Thời gian thực hiện: Năm 2026. 

IV. Kinh nghiệm và nhân sự của nhà thầu: 

Quy định chi tiết tại Chương III – Tiêu chuẩn đánh giá E-HSDT của E-HSMT 

này. 

V. Trách nhiệm của Chủ đầu tư: 



- Cung cấp cho nhà thầu các văn bản pháp lý, quy hoạch, đề án của Tỉnh Nghệ 

An và Khu lâm nghiệp công nghệ cao đã được ban hành. 

- Có văn bản giới thiệu nhà thầu với các Sở ban ngành địa phương, UBND 

các xã, các cơ sở đào tạo và các doanh nghiệp chế biến gỗ để tạo điều kiện thuận lợi 

cho nhà thầu trong quá trình điền dã, khảo sát thu thập số liệu. 

- Tổ chức nghiệm thu các báo cáo định kỳ và thanh toán cho nhà thầu theo 

đúng quy định của Hợp đồng. 

 


