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Mục 3. Tiêu chuẩn đánh giá về kỹ thuật
3.2. Đánh giá theo phương pháp đạt/không đạt1:
Căn cứ quy mô, tính chất của gói thầu mà xác định mức độ yêu cầu đối

với từng nội dung. Đối với các tiêu chí đánh giá tổng quát, chỉ sử dụng tiêu chí
đạt, không đạt. Đối với các tiêu chí chi tiết cơ bản trong tiêu chí tổng quát, chỉ
sử dụng tiêu chí đạt, không đạt; đối với các tiêu chí chi tiết không cơ bản trong
tiêu chí tổng quát, ngoài tiêu chí đạt, không đạt, được áp dụng thêm tiêu chí
chấp nhận được nhưng không được vượt quá 30% tổng số các tiêu chí chi tiết
trong tiêu chí tổng quát đó.

Tiêu chí tổng quát được đánh giá là đạt khi tất cả các tiêu chí chi tiết cơ
bản được đánh giá là đạt và các tiêu chí chi tiết không cơ bản được đánh giá là
đạt hoặc chấp nhận được.

E-HSDT được đánh giá là đáp ứng yêu cầu về kỹ thuật khi có tất cả các
tiêu chí tổng quát đều được đánh giá là đạt.

TT Nội dung yêu cầu
Mức độ đáp ứng

Đạt Không đạt
1 Hiểu biết về tính chất và

mục đích công việc
- Có bản thuyết minh, cam
kết thể hiện sự am hiểu về
phạm vi và nội dung công
việc cần thực hiện

- Không có bản thuyết minh,
cam kết thể hiện sự am hiểu
về phạm vi và nội dung công
việc cần thực hiện

2 Nhân công thực hiện trực
tiếp công tác bảo vê các
khu nhà, đất

- Nhân công lao động phải
đáp ứng các điều kiện theo
quy định của Bộ Luật lao
động và các văn bản pháp
luật khác có liên quan
- Địa điểm thực hiện hợp
đồng: 10 khu nhà đất theo
Chương V
-Thời gian thực hiện hợp
đồng: 336 ngày tuỳ vào từng
khu đất cụ thể

- Nhân công lao dộng không
đáp ứng các điều kiện theo
quy định của Bộ Luật lao
động và các văn bản pháp
luật khác có liên quan
- Không thực hiện theo địa
điểm thực hiện hợp đồng: 10
khu nhà đất
-Thời gian thực hiện hợp
đồng: < 336 ngày.

3 Thời gian và vị trí làm
việc

- Bảo vệ 24/24 giờ/ngày, 7
ngày/tuần không phân biệt
ngày nghỉ theo Luật lao động
- Vị trí làm việc: trong khuôn
viên 10 khu nhà đất

- Không đúng thời gian quy
định
- không đúng ví trí làm việc

4 Nội dung công việc - Đảm bảo công tác quản lý,
bảo vệ các khu nhà đất và
bảo vệ tài sản trên đất nhằm
chống lấn chiếm, trộm cấp
tài sản, đổ rác thải, xà bần…

-Không đảm bảo công tác
quản lý, bảo vệ các khu nhà
đất và bảo vệ tài sản trên đất
nhằm chống lấn chiếm, trộm
cấp tài sản, đổ rác thải, xà
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TT Nội dung yêu cầu
Mức độ đáp ứng

Đạt Không đạt
cũng như đảm bảo an ninh
trật tự tại các khu nhà, đất

bần… cũng như đảm bảo an
ninh trật tự tại các khu nhà,
đất

5 Trang thiết bị cho nhân
viên bảo vệ

- Đầy đủ trang phục, thiết bị
và công cụ hỗ trợ cho 100%
số nhân viên phục vụ công
tác bảo vệ theo quy định, tối
thiểu gồm: Đồng phục
(quần, áo, mũ giày..), còi,
đèn pin, sử dụng đúng đồng
phục đăng ký với cơ quan có
thẩm quyền

- Các thiết bị, dụng cụ phải
hoạt động tốt, có giấy phép
sử dụng công cụ hỗ trợ hoặc
giấy xác nhận đăng ký theo
quy định hiện hành

- Không trang bị đầy đủ
trang phục, thiết bị và công
cụ hỗ trợ cho 100%số nhân
viên phục vụ công tác bảo vệ
theo quy định, tối thiểu gồm:
Đồng phục( quần, áo, mũ
giày..), còi, đèn pin, sử dụng
đúng đồng phục đăng ký với
cơ quan có thẩm quyền

-Các thiết bị, dụng cụ không
hoạt động tốt, không có giấy
phép sử dụng công cụ hỗ trợ
hoặc giấy xác nhận đăng ký
theo quy định hiện hành

6
Giấy xác nhận đủ điều
kiện về an ninh trật tự để
kinh doanh dịch vụ bảo vệ

Có giấy xác nhận đủ điều
kiện về An ninh trật tự để
kinh doanh dịch vụ bảo vệ
còn hiệu lực (bản sao công
chứng)

Không có giấy xác nhận đủ
điều kiện về An Ninh trật tự
để kinh doanh dịch vụ bảo vệ
(bản sao công chứng)

7 Uy tín của nhà thầu thông
qua việc tham dự thầu,
kết quả thực hiện các hợp
đồng tương tự trước đó
trong thời gian 3 năm gần
đây tính đến thời điểm
đóng thầu (2023, 2024,
2025).

Nhà thầu không có từ 02 hợp
đồng trở lên (cung cấp dịch
vụ phi tư vấn) không hoàn
thành do lỗi của nhà thầu
Nhà thầu phải có văn bản
cam kết các nội dung nêu
trên và đính kèm E-HSDT.

Nhà thầu có từ 02 hợp đồng
trở lên (cung cấp dịch vụ phi
tư vấn) không hoàn thành do
lỗi của nhà thầu.
Nhà thầu không có văn bản
cam kết các nội dung nêu
trên và không đính kèm
trong E-HSDT
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