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	STT
	Nội dung đánh giá
	Mức độ đáp ứng
(Đạt/Không đạt)

	I
	Phạm vi cung cấp dịch vụ

	
	Đề xuất phạm vi cung cấp dịch vụ đáp ứng đầy đủ theo yêu cầu tại Chương V, E-HSMT
	Đạt

	
	Đề xuất phạm vi cung cấp dịch vụ không đầy đủ theo yêu cầu tại Chương V, E-HSMT
	Không đạt

	II
	Tính hợp lý và khả thi của kế hoạch, các giải pháp kỹ thuật, biện pháp tổ chức cung cấp dịch vụ

	1
	Có giải pháp để thực hiện gói thầu đáp ứng yêu cầu của E-HSMT. Bản trình bày chi tiết phương án triển khai thực hiện, gồm các phần sau:
- Phương án triển khai phải nêu được:
+ Giải pháp bảo vệ đảm bảo an ninh – trật tự, chống trộm cắp, cháy nổ tại các vị trí đang để tang vật, vật chứng đã nêu tại Chương V, E-HSMT.
+ Giải pháp kiểm đếm, đo đạc khối lượng các tang vật khi được Chủ đầu tư bàn giao theo nội dung tại Chương V E-HSMT (có trình bày giải pháp sử dụng các máy móc, thiết bị cần thiết).
+ Giải pháp phòng chống, trông giữ tang vật trong trường hợp xảy ra mưa, bão, ngập lụt hoặc xảy ra các thiên tai khác.
- Phương án bố trí nhân sự: 
+ Bố trí đầy đủ số lượng tại từng vị trí theo yêu cầu tại Chương V E-HSMT.
+ Mỗi nhân sự đáp ứng đầy đủ yêu cầu về trình độ chuyên môn và các tài liệu, chứng chỉ/chứng nhận theo yêu cầu tại Chương V E-HSMT. (nhà thầu đính kèm cùng E-HSDT tài liệu chứng minh).
+ Nhân sự phải được trang bị đồng phục (quần áo, mũ, giày, khẩu trang, áo mưa, ủng đi mưa và các công cụ hỗ trợ khác) trong suốt thời gian thực hiện công việc.
	Đạt

	
	Thuộc 01 trong các trường hợp sau:
- Không trình bày hoặc có trình bày phương án triển khai thực hiện nhưng không đáp ứng đầy đủ các nội dung nêu trên hoặc không hợp lý, không khả thi;
- Bố trí nhân sự không đầy đủ số lượng hoặc không cung cấp đầy đủ tài liệu chứng minh đối với nhân sự theo yêu cầu tại Chương V, E-HSMT
	Không đạt

	2
	- Cam kết về nhân viên bảo vệ:
+ Đáp ứng yêu cầu theo quy định ở Chương V, E-HSMT, có lý lịch rõ ràng, không có tiền án, tiền sự, có đủ sức khỏe làm việc.
+ Chấp hành các nội quy, quy chế làm việc của Chủ đầu tư.
+ Ngoài tiêu chuẩn theo quy định, nhân viên bảo vệ phải cam kết không mắc phải những điều sau đây khi đang làm nhiệm vụ:
i. Sử dụng ma túy, chất kích thích, rượu bia trong khi làm việc
ii. Chơi cờ bạc dưới mọi hình thức 
- Nhà thầu có cam kết không tiết lộ bí mật, phát tán thông tin và phát tán tài liệu thuộc phạm vi trông giữ, bảo quản vật chứng.
- Nhà thầu có cam kết đền bù và chịu mọi trách nhiệm theo quy định của pháp luật nếu để mất mát, thất thoát các vật chứng trong phạm vi gói thầu.
	Đạt

	
	Không đầy đủ các nội dung cam kết theo yêu cầu nêu trên
	Không đạt

	III
	Thời gian thực hiện hợp đồng

	
	Nhà thầu có cam kết thời gian thực hiện hợp đồng tối thiểu 6 tháng.
	Đạt

	
	Không có cam kết đáp ứng yêu cầu nêu trên
	Không đạt

	Kết luận
	

	
	Tất cả các nội dung được đánh giá là Đạt
	Đạt

	
	Có 01 nội dung được đánh giá là Không đạt
	Không đạt



